PERFIL MERCADO
PROFESIONAL LABORAL

La persona profesional en Historia « Docencia e investigacion dentro del

estd capacitada para: ambito de la ensefanza superior.
« Instituciones publicas y privadas en
« Abordar la problemética que representa labores investigativas y difusion.
el conocimiento del ser humano, al o Turismo historico.
estudiarlo en el tiempo. « Complemento para otras profesiones del
+ Investigar, a nivel general y especifico, area de Ciencias Sociales y afines.

los hechos y procesos principales en el
acontecer histérico que pueden aportar
nuevos conocimientos acerca del ser
humano y su relacién con el medio.

« Determinar y establecer las razones de
una conducta social, individual o cultural,
a lo largo del tiempo.

+ Impulsar la investigacion con el propésito
de crear nuevos conocimientos histéricos,
geogréficos y archivisticos, que sean
de utilidad para la retroalimentacion
social, tanto  costarricense  como
centroamericana, por medio de
investigaciones innovadoras que
fortalezcan sus vinculos.

+  Proporcionar a la sociedad conocimientos
que fortalezcan su conciencia sobre la

Escuela de Historia

Oficina de
Orientacion
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urgencia de proteger y aprovechar, de

© Direccién: Ciudad de la Investigacion, Edificio de la
manera adecuada, los recursos naturales.

Facultad de Ciencias Sociales
Qs Teléfono: 2511- 6446

™ Correo electronico:asuntosestudiantiles.eh@ucr.ac.c
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Presentacion

La Escuela de Historia y la Oficina
de Orientacién ponen a disposicion de la
comunidad universitaria y nacional la presente
ficha profesiografica de la carrera de Historia.

Este documento, editado con
propositos relacionados a la orientacién
vocacional, contiene la informacién basica
que toda persona interesada en estudiar esta
carrera debe conocer.

La carrera de Historia forma
profesionales en el estudio del pasado de la
humanidad, con la finalidad de comprender el
presente y tener perspectivas sobre el futuro
del ser humano.

HABILIDADES Y
CARACTERISTICAS
DESEABLES

TAREAS TIPICAS
DURANTE LA CARRERA

« Habilidad para la expresion oral y escrita.

+ Facilidad para el procesamiento y entrega
de informacion.

« Capacidad de observacion, analisis y
sintesis.

+ Disposicion para el trabajo en equipo.

+ Inclinacion y disciplina para la
investigacion.

+ Interés por la lectura.

« Sensibilidad ante los problemas humanos
y sociales.

*Durante la matricula, verifique el plan de estudios
en la unidad académica o mediante el sistema de
matricula por Internet.

**Los cursos por nivel pueden variar de acuerdo al
énfasis.

« Utilizar fuentes primarias (archivos,
periédicos, compilaciones de normas
juridicas, testimonios orales) y fuentes
secundarias (libros) para la realizaciéon de
ensayos e investigaciones bibliograficas.

+ Realizar lectura y comentarios sobre
obras especificas.

« Efectuar giras para realizar observaciones
y entrevistas.

« Aplicar métodos cuantitativos y
cualitativos basicos y de disefo de
instrumentos para recopilary estandarizar
informacion.

« Desarrollar proyectos de accién social,
cuyo proposito sea alcanzar una mayor
vinculacién con la comunidad nacional
y promover tareas de extensién de la
escuela.

Nota: Para ingresar en esta carrera, el estudiante
no debe cumplir con requisitos especiales. Para
mayor informacion, puede consultar en la unidad
académica.



